A LA ORDEN
Soy Enrique Fernández Longo y si les interesan algunas de las cosas que hago pueden verlas en Google y en las redes más tradicionales de conexión en red.  Tengo un blog www.enborradoryenvozalta.com  que escribo de acuerdo a lo que me está ocurriendo y las ganas del momento.  Es desparejo, pero algunos temas creo que pueden servirles.
He dedicado toda mi vida a tratar de entenderme, recorrerme y explorarme en un turismo interno que intenta que me pueda aceptar y querer como voy siendo, tratando de engañarme lo menos posible.  He aprendido que “el otro” es mi versión, que lo que veo creo y entiendo es mi versión, y que ser humanos es un privilegio que a veces honro y aprovecho y otras desperdicio con juicios, prejuicios y tonterías.

Algunas de mis creencias actuales han ido dejando lo simbólico y se van aferrando a lo que siento más profundamente.  Para mi una pareja, una familia, una empresa, un país, son un conjunto de personas interactuando interdependientemente y cuando logran hacerlo bien, se conectan con lo que son en potencia, con lo mejor que se pueden dar mutuamente.

Creo en la riqueza de lo heterogéneo y en la necesidad de generar institucionalmente coherencia y previsibilidad para coordinar acciones, aceptando que lo hacemos desde nuestras esenciales contradicciones.
Una empresa y una negociación tienen un mismo origen: solo no puedo, necesito ayuda, por eso en ambos casos los contenidos son pedidos de ayuda y de cooperación.  Nuestros miedos transforman esto tan simple, en complejos e interminables jueguitos de poder, tratando de prevalecer y buscando sometimiento.  De esa manera desnaturalizamos el pedido de ayuda, la invitación a hacer cosas juntos  y lo enredamos con la lucha y la intimidación.  Transformamos endorfinas en toxinas y perdemos de vista “qué ganar en nuestras vidas es enriquecerlas de afecto y de ternura” y confundimos esto con ganar dinero, posiciones, poder para someter al otro, sin darnos cuenta de lo esencial.
Después de casi cincuenta años de trabajo en y con empresas, sector público y sector social, creo que puedo ayudar a que esto cambie.  Mi propio cambio a lo largo del tiempo me transformó en alguien que puede ayudar a cambiar utilizando de una manera amplia y sinérgica, la negociación, la comunicación, la mediación y el liderazgo.  A repensarnos para repensar.  A reparirnos, para ser nuestros propios parteros, a darnos cuenta que podemos ser los precursores del cambio generando nuevos enfoques y posibilidades, cerrando algunos capítulos que en su momento nos ayudaron tanto, gracias a que otros hicieron lo que ahora nos toca a nosotros.
Si les interesan estos conceptos están a disposición en charlas, seminarios, trabajo de campo y experimentación y ajuste de los procesos que permitan su enriquecimiento.
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